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Statut ombudsmana/ombudsmanky
v Ceské geologické sluzbé

Preambule

V Planu rovnych pfileZitosti (Equal Opportunity Plan - EOP) pro Ceskou geologickou sluzbu na léta 2022 — 2027
se CGS zavazuje, Ze pro své zaméstnankyné/zaméstnance:

e vytvali bezpecné prostredi, ve kterém se k lidmi pFistupuje s respektem;

e deklaruje, Ze obtézovani je nepfijatelné, a Ze kazdy, kdo je soucasti CGS, se podili na vytvareni pro-
stfedi bez jakékoli formy obtéZovani;

e poskytuje podporu tém, ktefi se citi byt zasaZzeni nevhodnymi projevy chovani;

e poskytuje jasné definovany postup, pomoci kterého Ize stiznosti resit.

Kazdy zaméstnanec, kazda zaméstnankyné, md prdvo ocekdvat profesionalni chovdni od ostatnich a je také
sam/sama zodpovédny/a za své chovani vici ostatnim. Vsichni pak maji osobni odpovédnost za dodrzovani
téchto zasad a princip:

e Zachazet s ostatnimi dlistojné a s Uctou;
e Netolerovat Zzadnou formu obtéZovdni a v pfipadé, Ze se stanou jeho svédky, na nepfijatelné chovani
upozornit;

e Podporovat kazdého/kazdou, kdo se citi byt obéti obtéZovani, véetné propojeni na externi pomoc a
psychickou podporu pro podani formalni stiznosti, pokud bude tfeba.

S cilem dosdhnout téchto zavazkd CGS k 1.8.2023 zfizuje funkci ombudsmana/ombudsmanky.

O funkci ombudsmana/ombudsmanky

Ombudsman/ka je ochrance prav zaméstnankyri/zaméstnanct a dba na to, aby jejich zajmy a opravnéné na-
roky nemohly byt ohroZeny v disledku nevhodného nebo rozdilného zachazeni.
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Principy Cinnosti

PFi vykonu své ¢innosti cti ombudsman/ka zakladni nepfekrocitelné principy. Témi jsou predevsim:

> zakonnost: ombudsman/ka postupuje vidy v souladu se zdkonem, vniténimi pfedpisy CGS a v souladu
s vysokym standardem etickych a moralnich hodnot a principU;

> individualizace: ombudsman/ka vyhodnocuje a fesi pfijaté podnéty na zakladé peclivého vyhodnoceni
konkrétni situace a pfisné s ohledem na zajmy a potreby toho, kdo podnét podava;

> dlvérnost informaci: ombudsman/ka zachazi s informacemi od podavateld/ek jako s citlivymi Gdaji,
které podléhaji zvlastni ochrané; informace bez souhlasu podavatele/ky neposkytuje tfetim osobam;

> bezpeéi: ¢innost ombudsmana/ky, zejména prosetfovani jednotlivych podnétd a jeho vysledky nesmi
ohrozit bezpedi podavateld/ek;

> transparentnost: ombudsman/ka Cini pfi feSeni podnétl predvidatelné kroky, vidy v souladu se zdkonem
a vnitfnimi predpisy, o jednotlivych krocich informuje podavatele/ku.

Podnéty, které spadaji do ptisobnosti ombudsmana/ky
Tyto podnéty jsou riznorodé, konkrétné se muze jednat napfiklad o:
e sexudlni navrhy,
e nabizeni vyhod za intimni sblizeni ¢i naopak vyhroZovani v pfipadé odmitnuti (napf. povyseni, finanéni
odmény ¢i dalsi jiné vyhody),
e intimni doteky,
e sdileni intimnich fotografii,
e rlzné formy psychického natlaku, jako je napfiklad odlisné zachazeni na zakladé pohlavi,
e materidly zobrazujici osoby jako sexualni objekty,
e vystavovani a distribuce pornografickych materiald,
e nevhodné komentare na télo a vzhled,
e lechtivé vtipy,
e ponizujici ¢i zahanbujici pozndmky,
e pozornost ve formé obtézZujicich e-maild,
e vyjadreni urazlivého, nepratelského a ponizujiciho postoje k néjakému pohlavi,
e naddvky, zesmésiovdni a gesta se sexudlnim podtextem,
e Sikana a vyhruZné a nepratelské jednani,
e urazlivé verbalni i neverbalni chovani,

e fyzické napadeni.
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Podani podnétu ombudsmanovi/ce
Podnét muzZe podat:
e 0soba, které se podnét bezprostfedné tyka
e zastupce/kyné osoby, které se podnét tyka

e svédek/kyné situaci, které by se mohly stat predmétem podnétu ombudsmana

Doporuceny obsah podnétu

e identifikace podavatele/ky — konkrétné (napf. Jana Novakova) nebo obecné (napt. zaméstnanec/za-
méstnankyné Utvaru xy)

e kontakt na podavatele/ku
e predmét podnétu
0 popis situace, se kterou se na ombudsmana obracite
0 vyvoj této situace
0 angaZované osoby a organizacni slozky
0 doposud podniknuté kroky a jejich ucinek

e Co povaZujete za nejlepsi resSeni situace — ocekavani a zajmy

Svlij podnét muiZete podat nasledujicim zplisobem:
e-mailem na adresu: ombudsman@geology.cz

Funkce ombudsmana/ombudsmanky vstupuje v G¢innost ke dni 1. srpna 2023.

Mgr. Zdenék Venera, Ph.D.
Feditel CGS
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